
Projet Pédagogique​
WE SEND 2025 

 

1.​ Cadre du WE 

Le weekend SEND (séjour court) se déroule du 16 au 18 octobre 2025 dans les 
locaux dans la maison familial rurale de Saint-Dié.​
Cette maison avec un total de 69 couchages maximum dans 16 chambres ou 54 
couchages sans lits superposés nous permet d’accueillir le groupe avec les 
animateurs dans de bonnes conditions. Plusieurs salles sont accessibles pour des 
temps d’activités, un très grand terrain extérieur est à notre disposition ainsi qu’un 
réfectoire pour les repas.  

Le WE s’adresse à des collégiens de nos églises PERSPECTIVES et leurs amis. 
Nous pouvons accueillir entre 40-58 jeunes d’environ 11-14 ans et 10 équipiers 
(cuisine et animateurs). L’organisateur est l’association Générations 
PERSPECTIVES 

L’organisation du site nous permet aussi de séparer le couchage des filles et des 
garçons dans des chambres différentes et séparées. 

 

2.​ Thème du weekend 

Le thème est “Libre avec mes parents : mission impossible ?!”. Un week-end autour 
des relations avec les parents, de la liberté, des règles, des conflits… et surtout de 
ce que Jésus enseigne vraiment sur l’autorité. Parce qu’entre “obéir”, “être libre”, “se 
faire respecter” ou “ne pas se faire écraser”, ce n’est pas toujours simple de savoir 
où se placer. 

À travers des temps fun, des échanges vrais, des jeux et des enseignements 
bibliques, nous allons découvrir que l’autorité selon Dieu n’est pas là pour contrôler 
ou faire peur, mais pour aider à grandir, aimer et devenir libre en Christ. 

3.​ Programme du weekend  

VENDREDI SAMEDI DIMANCHE 
   
Matin : arrivée de l’équipe 8h-9h : Petit Déjeuner 8h-9h : Petit Déjeuner 
 9h-9h45 : Services - 

Rangement des chambres 
9h-9h30 : Services  

 9h45 : Louange 09h30 : Rangement des 
chambres 

 10h00 : Thématique 10h00 : Grand jeu 
 10h30 : Activité/Ateliers 12h00 : Thématique 
 12h30 : Repas de midi 12h30 : Repas de midi 



 13h30 : Services - Temps 
libre 

13h30 : Nettoyage et 
rangement 

 14h00 : Grand Jeu 14h30 : Jeux si le 
rangement est fini 

 16h30 : Goûter 15h00 : Mot d’au revoir 
 17h00 : Douches et temps 

libre 
15h30 : Départ des 
participants 

19h Arrivée des 
participants 

18h30 : Repas du soir  

19h30 : Repas tirée du 
sac 

19h30 : Services  

21h00 : Veillée #1 20 :00 : Veillée #2  
22h30 : Coucher 22h30 : Coucher  
23h00 : Extinction des 
feux 

23h00 : Extinction des feux  

 

4.​ Objectifs du weekend 
a)​ Offrir aux participants un temps de repos et de dépaysement dans un groupe 

bienveillant. 

Ces jeunes viennent de différents horizons. Nous voulons leur donner l’occasion de 
se rencontrer et de leur permettre de tisser de nouvelles amitiés et d’apprendre à 
vivre en groupe. ​
Le weekend se passant en milieu de vacances scolaires, nous aimerions adopter 
des horaires flexibles avec la possibilité de se reposer en dormant longtemps la nuit, 
et lors des temps libres/calmes.  

Voici nos critères d'Évaluations :  
●​ Est-ce que les jeunes ont réussi à trouver leur place dans le groupe ? Qui n’a 

pas trouvé sa place et pourquoi ? 
●​ Des liens se sont ils construits entre participants qui ne se connaissaient pas 

avant ?  
●​ Les participants ont-ils profité des temps donnés pour se reposer et vivre leur 

vacances ?  
 

b)​ Encourager les participants dans leur vie personnelle et spirituelle 

En tant que jeune, les week-ends sont souvent des moments importants pour la foi 
des participants. La présentation du message d’espoir de la bible et la rencontre 
avec d’autres personnes de son âge mais aussi avec des animateurs plus âgés 
permet de se construire et de se découvrir. Le collège est une période de la vie d’un 
jeune cruciale qui va marquer durablement son avenir (appartenance à un groupe, 
choix de passions, acceptation de son corps, …). ​
Les temps d’échanges et de partage autour de la Bible seront des moments pour 
encourager les participants dans leurs questionnements et dans leurs défis.  

Voici nos critères d'Évaluations : 
●​ Les sujets abordés étaient-ils adaptés à la tranche d’âge ?  
●​ Les discussions dans les groupes ont-elles été constructives ? 



●​ Les participants se sont-ils retirés du groupe à certains moments ?  
 

c)​ Offrir un moment de joie et d’épanouissement 

Si les jeunes rentrent du WE en disant “C’était génial!” - alors nous aurons atteint cet 
objectif. Un gros effort est fait par les animateurs pour préparer des activités 
interactives et des grands jeux de qualité. En partant d’activités individuelles (temps 
libre) pour aller vers des jeux par équipe en passant par des énigmes en petits 
groupes, il y aura différents styles de collaboration pour pouvoir profiter de la 
diversité de format de jeux. Tour à tour chef d’équipe ou bien coéquipier, solitaire ou 
dans un trio, chacun pourra essayer différentes places et découvrir celles où il se 
sent à l’aise.  

Un regard attentif sera porté sur les activités pour prévenir tout accident.  

Voici nos critères d'Évaluations : 
●​ Les participants ont-ils chacun pris différentes positions pendant les jeux et 

activités ?  
●​ Les animateurs ont-ils réussi à préparer et réaliser des activités adaptées à la 

tranche d’âge ?  
●​ La sécurité était-elle au rendez-vous pour pouvoir s’amuser sans risques ? 

 

Les rôles dans l’équipe  

Le directeur 

Laurent BUSTAUS est le directeur et responsables du recrutement de l’équipe. Il 
veille au bon déroulement du week-end et prépare le côté administratif 
(communication, inscriptions, …). Il est titulaire du BAFA et en formation pour devenir 
directeur BAFD. Il est en contact avec les parents et gère les inscriptions. Il porte la 
responsabilité judiciaire du WE et accompagne les équipiers avec le soutien de la 
directrice adjointe.  

Le directeur adjoint 

Danielle NIYOMWUNGERE prend le rôle de directeur adjoint cette année. Grâce à 
son expérience dans l'animation, elle assiste le directeur en fonctionnement de 
binôme. Elle participe également aux animations. Son rôle sera aussi de conseiller et 
suivre les jeunes animateurs pour les former au long du WE. ​
Si cas de force majeur, c’est elle qui prend la place de Laurent et dirige la suite du 
weekend. 

Les animateurs 

Plusieurs jeunes et moins jeunes forment l’équipe d’animation. Ils se sont à différents 
niveaux engagés dans les préparatifs pour proposer des animations de qualité. ​
Leurs qualités d’animateurs (reconnus pour certains par leurs diplômes) leurs 
permettent de faire vivre aux participants un weekend riche en émotions et en bons 
moments. Certains ont eux-mêmes participé au week-end lorsqu’ils étaient 
collégiens.  



La cuisine 

Une équipe de cuisine s'ajoute au projet pour préparer de bons repas et faire vivre 
de bons moments autour des tables. L’équipe se constitue de Samuel et Isabelle 
Guigon pour lesquels se sera déjà le troisième week-end collégiens.  

Le directeur a visité le site en amont et à envoyé des photos à l’équipe pour leur 
permettre de connaître les équipements sur place. 

Assistant sanitaire 

Danielle Nyomwungere s’occupera de suivre les aspects sanitaires durant le 
weekend. C’est elle qui est en contact avec les parents si un participant suit un 
traitement avec des médicaments. Elle prend connaissance des fiches sanitaires et 
des détails liés aux participants. ​
En cas de besoin, c’est elle qui fait les démarches pour contacter un médecin en 
gardant un lien avec les parents.  

Organisation dans l’équipe  

L’équipe se retrouve généralement début septembre pour une première réunion. 
Étant donné que les animateurs sont surtout des jeunes lycéens, certains ne savent 
parfois pas d’une année à l’autre s’ils seront encore là l’an prochain. Il faut donc 
constituer l’équipe en aout. 

Avant le week-end une dernière réunion visio permet de savoir comment chacun 
avance sur ses responsabilités. 

Pendant le week-end, une réunion d’équipe aura lieu le soir après le couché des 
participants. Celle-ci servira à faire le point sur la journée passée et à se mettre au 
diapason pour la journée à venir.  

Estimation : début de la réunion à 22h30 et fin à 23h00.  

Une autre réunion aura lieu le matin à 7h40. Ce temps sera consacré à un partage 
biblique et à la prière. Nous croyons que c’est une bonne manière de commencer la 
journée pour l’équipe, lui permettant de se mettre ensemble derrière un même 
objectif. C’est un temps optionnel pour l’équipe. 

Estimation : début de la réunion à 7h40, fin à 7h55. 

La vie du weekend 

Les temps de repas seront pris ensemble au réfectoire. Les temps libres pourront se 
faire en chambre, dans les salles d’activités ou à l’extérieur si la météo est bonne. ​
Les participants dormiront dans des chambres non-mixtes à 2/3 ou 4 personnes.  

Si pour une raison particulière un participant souhaite s’écarter le temps d’une 
activité, il pourra le faire avec l’autorisation d’un animateur et du directeur et pourra 
aller dans sa chambre ou à l’infirmerie.  

Une attention particulière sera apportée par les animateurs au temps du couché et 
du samedi après-midi. ​
Le coucher peut être pour certaines personnes un moment délicat qui rappelle des 



souvenirs de la maison. Nous aimerions accompagner le participant qui en a besoin 
en l’écoutant et en l’aidant à se calmer pour trouver le sommeil. 

Le samedi après-midi, à la fin du séjour, nous souhaitons prendre un temps d’au 
revoir et de déconstruction du groupe. Là aussi, cela peut être difficile pour certains 
de repartir et de voir leurs relations construites sur un weekend se défaire. Nous 
veillerons à proposer aux participants un moyen de rester en contact ainsi qu’un 
temps d’au revoir de qualité qui peut aider à sortir leurs émotions.  

Evaluation des objectifs et du weekend 

Un temps après le weekend sera prévu pour l’équipe afin de faire le bilan des 
moments vécus. Celui-ci servira pour les prochaines fois et permettra à chacun de 
l’équipe d’exprimer ses joies et ses frustrations.  

En fonction, un tel retour sera aussi demandé aux parents via un sondage en ligne. 
Nous aimerions trouver de bonnes habitudes qui pourront nous accompagner dans 
les années à venir et qui permettront de vivre de bons weekends.  

 

 

Contact pour les parents  

Le directeur  

Laurent Bustaus 0766043487 

l.bustaus@gmail.com 

La codirectrice 

Danielle Niyomwungere +33 7 63 97 26 80 

danielleniyo@yahoo.fr  

 

Association Générations Perspectives 

2 rue Schlumberger 68200 MULHOUSE 

Inscrite au tribunal judiciaire de Mulhouse 

 

Président de l’association :  

Guillaume EL GUDJ’ - 06 65 18 11 86 

infos@jeunesse-perspectives.org 

Séjour déclaré aux autorités via le service TAM mis en place par Jeunesse & Sport. ​
Déclaration faite auprès des services du Haut-Rhin en lien avec les services des 
Vosges. 
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